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ACCIDENTE IN ITINERE Y EN JORNADA

Accidente
in itinere

¢, Se trata de un accidente
in itinere?
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¢ El accidente se ha producido
en centro o lugar de trabajoy
en Espana?
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Accidente en

jornada de trabajo
o /

¢ El accidente se ha producido
en su centro o lugar
de trabajo habitual?
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Accidente
en desplazamiento
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en centro de trabajo en otro centro
habitual de trabaio
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Accidente de trafico laboral
Aquel gue sufre un trabajador durante su jornada de trabajo o en los trayectos ida y vuelta domicilio-trabajo, y
siempre gue intervenga un vehiculo en circulacion.

Accidente de trafico “in itinere”

Aquel que se produce en el trayecto entre el domicilio del trabajador y su puesto de trabajo siempre que
intervenga un vehiculo en circulacién. Existen 3 criterios o elementos determinantes del accidente in itinere: que
ocurra en el camino de ida o vuelta, que no se produzcan interrupciones entre el trabajo y el accidente y, que se
emplee el itinerario habitual.

Accidente de trafico en jornada laboral (se produce durante la jornada laboral por motivos de trabajo)

> Accidente de conductores profesionales: Aquel sufrido o provocado por el trabajador que utiliza el vehiculo
como centro de trabajo para cumplir su tarea, es el caso de transportistas, mensajeros o conductores de servicio
de transportes. Se incluyen también en este grupo aquellos accidentes en los que estan implicados vehiculos y
gue ocurren en centros de trabajo como las obras, grandes fabricas, zonas de estacionamiento, etc.

> Accidente “en mision”: Aquel sufrido por el trabajador que utiliza el vehiculo de forma no continuada, pero que
debe realizar desplazamientos fuera de las instalaciones de la empresa para cumplir su mision.
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SITUACION ACTUAL: CONCLUSIONES

UN PORCENTAJE IMPORTANTE DE LOS
ACCIDENTES DE TRABAJO SON ACCIDENTES DE
TRAFICO (MAS DEL 10%)

ESTE PORCENTAJE SUBE AL 23% S| CONSIDERAMOS
SOLO LOS GRAVES, MUY GRAVES Y MORTALES. LOS
MORTALES SUPONEN UN 30% DEL TOTAL

LOS ACCIDENTES DISMINUYEN HASTA 2013 PERO
VAN EN AUMENTO DESDE ENTONCES

AUMENTAN EN MAYOR MEDIDA LOS ACCIDENTES

EN JORNADA DE TRABAJO GRAVES, MUY GRAVES
Y MORTALES
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PROPUESTAS DE MEJORA

EN JULIO DE 2016 SE APRUEBA EN EL CONSEJO
A ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (JUNTA DE ANDALUCIA, CEA, UGT-A,
CCOO-A) UN PLAN DE REFUERZO DE
ACTUACIONES FRENTE A LA SINIESTRALIDAD QUE
INCLUYE:

COLABORACION CON ENTIDADES

e ESPECIALIZADAS VINCULADAS A LA SEGURIDAD
VIAL Y CELEBRACION DE JORNADAS
PROVINCIALES
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PROPUESTAS DE MEJORA

FOMENTAR LA COLABORACION DE LAS MUTUAS
PARA:

» SENSIBILIZAR Y PROMOCIONAR LA
IMPLANTACION DE PLANES DE MOVILIDAD Y
SEGURIDAD VIAL EN LAS EMPRESAS.

» REALIZAR ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION Y
ASESORAMIENTO POR PARTE DE LOS
TECNICOS CON CARGO A CUOTA
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PROPUESTAS DE MEJORA

PROGRAMA DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES
DE TRABAJO - CENTROS DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

INVESTIGAR LOS ACCIDENTES DE TRABAJO DE
TRAFICO CON EL FIN DE DETERMINAR SI ES
NECESARIO QUE LAS EMPRESAS ADOPTEN
MEDIDAS
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PLANES DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

PLAN DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

Es un conjunto de acciones a incluir en el plan de prevencidn de riesgos laborales de la empresa con el fin de
eliminar, reducir, controlar y/o actuar sobre los riesgos derivados del uso de vehiculos en los desplazamientos
relacionados con el trabajo (en misidn), o en la ida o vuelta al mismo (in itinere).

Es un documento vivo, que debe ser actualizado periédicamente, donde se recogen los riesgos derivados del trafico
en el trabajo, las actuaciones necesarias para eliminar o reducir esos riesgos y los plazos y responsables de realizar
dichas acciones.

Objetivo principal: contribuir a la disminucién del numero de accidentes de trafico relacionados con el trabajo y
su gravedad.

Otros objetivos:

* Sensibilizar a los trabajadores sobre el problema de los accidentes de trafico.
* Promover conductas seguras.

* Integrar la prevencion de este tipo de accidentes en la empresa.
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MEDIDAS DE FOMENTO PARA PLANES DE MOVILIDAD
e Y SEGURIDAD VIAL: SUBVENCIONES APYMES Y
AUTONOMOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS
DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

» CONVOCATORIA ANUAL PARA PYMES Y AUTONOMOS

» PARA LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y
PESCA, INDUSTRIA MANUFACTURERA,
CONSTRUCCION , TRANSPORTE Y
ALMACENAMIENTO
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e SUBVENCIONES A PYMES Y AUTONOMOS PARA EL
DESARROLLO DE PROYECTOS DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES.

» MODALIDAD 2 (M2): LOS PROYECTOS DIRIGIDOS A
FACILITAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, INCLUYEN
COMO ACTIVIDADES SUBVENCIONABLES LA
ELABORACION DE PLANES DE SEGURIDAD VIAL
LABORAL.

» MAS INFORMACION:
http://juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresa

ycomercio/servicios/ayudas.html
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MAS INFORMACION EN:
PAGINA WEB DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

http:/l[juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/areas/seguridad-salud.html

@ Portal de la Junta de Andalucia

AN CONSEJERIA DE EMPLEO,
JUNTA TE ANDALUCTA EMPRESA 'Y COMERCIO Buscar m

p. gj. ofertas de empleo, ayudas, escolarizacion. ..

Estructura organica Areas de actividad Servicios y tramites Actualidad

@ La Junta > Empleo, Empresa y Comercio > Areas de actividad > Seguridad y salud laboral

Sequridad y salud laboral

3 Estudios v Guias
¢| Consulta estudios, guias e investigaciones desarrollados por la Administracién Andaluza

@ Estrategias y programas de actuacion
' B Conoce las lineas de actuacion de la Autoridad Laboral de Andalucia, asi como de otras Entidades o
Instituciones

Informacién sobre la Seguridad v Salud Laboral
Boletin de Actualidad Preventiva, Pudo Haberse Evitado, servicios de asesoramiento, estadisticas de
siniestros laborales, normativa, etc

Conoce los procedimientos administratives disponibles v los registros administrativos relacionados prevencion en la empresa
con la prevencion de riesgos laborales

OO0 @000
Formacion, Difusion y Campafias

E Todas las actividades formativas y de difusion en materia de Prevencion de Riesgos Laborales
|

Las 5 claves de la
ﬁ Tramites v registros administrativos
O}
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MAS INFORMACION EN:

LINEA DE INFORMACION Y COLABORACION (902 113 000)

lineaprl.ceec@juntadeandalucia.es

G BOLETIN DE ACTUALIDAD PREVENTIVA ANDALUZA

CONSERHIA DE BMPLE, BWIRESA Y COMEROIO.

Boletin de actualidad
preventiva andaluza

Para suscribirse, enviar un correo a:

Direccién Genera I de
Relaciones Laborales y
Seguridad y Salud Laboral

lineaprl.ceec@juntadeandalucia.es

MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION

Fernando Garcia Ruiz
Jefe del Gabinete de Innovacion y Programas Preventivos
Direccién General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud Laboral

fernando.garcia.ruiz@juntadeandalucia.es
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